
Stellenangebot: Anleiter*in / pädagogische Fachkraft  

 
Zug um Zug Beschäftigung und Qualifizierung gGmbH ist eine hundertprozentige Tochter des Vereins Zug um 
Zug e.V.. Seit unserer Gründung im Jahre 1984 unterstützen wir arbeitsuchende Menschen bei der beruflichen 
und sozialen Integration, um ihnen eine verbesserte Teilhabe am Arbeitsleben und der Gesellschaft zu 
ermöglichen.  
 
Wir suchen ab sofort eine pädagogische Fachkraft. Die Stelle ist zunächst auf ein Jahr befristet. Es besteht die 
Option der Entfristung. 
 
Ihre Aufgaben:  

 Erarbeiten von Perspektiven mit den Teilnehmenden  

 Individuelle Förderung einer heterogenen Kundengruppe  

 Durchführung innovativer, an den Interessen der Kund*innen orientierter, Gruppenangebote und 

Projektarbeiten in analoger und digitaler Form  

 Vermittlung grundlegender Kenntnisse im EDV und IT Bereich sowie im Umgang mit digitalen 

Kommunikations- und Lerntools 

 Durchführung von Schulungsangebote und Fördereinheiten mit den Tools des digitalen 

Lernmanagementsystems  

 Vermittlung von grundlegenden Kenntnissen zur Verbesserung einer selbständigen Lebensführung der 

Teilnehmenden  

 Förderung der Sozialkompetenzen der Teilnehmenden  

 Erhöhung der Beschäftigungsfähigkeit durch Vermittlung von beruflichen Kompetenzen  

 Zusammenarbeit im interdisziplinären Team mit Sozialpädagog*innen, Ergotherapeut*innen, 

Fachanleiter*innen, Psycholog*innen, Kultur- und Sprachmittler*innen  

 Kooperation mit internen und externen Leistungserbringern  

 Sozialraumorientierte Vermittlung in Arbeit 

 Anwenden von Instrumenten des Qualitäts- und Dokumentenmanagements 

 

Sie bringen mit:  

 anerkannter Berufs- oder Studienabschluss,  

 Ausbildereignungsprüfung (AdA), pädagogische Ergänzungsstudiengänge oder vergleichbare 

Zusatzqualifikationen  

 Berufserfahrung in der Aus- oder Weiterbildung, vorzugsweise in der Erwachsenenbildung 

 Methodenvielfalt und Diversitymanagement in Gruppenangeboten und Projekten  

 prozessorientierte Planungs- und Umsetzungsfähigkeit 

 didaktische Kompetenz  

 sehr gute EDV-Kenntnisse in den gängigen Microsoft-Programmen und Lernmanagementsystemen 

 

Persönlich zeichnen Sie sich aus durch: 

 Eigenständiges Arbeiten und sehr gute Selbstorganisation  

 hohes Maß an Teamorientierung und Kooperation  

 ausgeprägte soziale Kompetenz 

 Lösungsorientierung 

 Hands-On-Mentalität 



Wir bieten:  

 Gestaltungsspielraum in einer interessanten und abwechslungsreichen Tätigkeit innerhalb eines 
engagierten und interdisziplinären Teams 

 eine Vergütung nach BAT-KF, zusätzlich eine Jahressonderzahlung und Kinderzulage  

 betriebliche Altersversorgung 

 berufsbegleitende Fort- und Weiterbildungen 
 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an: 

kai.wingert@zugumzug.org  

oder postalisch an:   Zug um Zug Beschäftigung und Qualifizierung gGmbH,   

Kai Wingert 

Xantener Str. 99h 

50733 Köln 

 

Für telefonische Auskünfte stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. Rufen Sie uns an unter: 0221-97 31 41-315  


